@) Lebenshilfe

GOppingen

Die Lebenshilfe Goppingen beschéftigt Gber 350 Fachkréfte in den Bereichen
Schulkindergarten, Bildungszentrum, Werkstatten und Wohnen. Die Einrichtung
betreut und begleitet in freier Tragerschaft rund 900 Menschen mit Behinderungen
und deren Familien.

Wir suchen ab sofort eine/n

Disponenten der Fahrdienste (m/w/d)
im Beschaftigungsumfang 50 %, unbefristet

Ihr Profil:

= Abgeschlossene kaufménnische Ausbildung, idealerweise Berufserfahrung in einer
vergleichbaren Position

= Sie haben ein sehr hohes Planungs- und Organisationsvermogen und eine sorgfaltige,
strukturierte und selbststandige Arbeitsweise

= Hohe Belastbarkeit und Flexibilitat

= Verantwortungsbewusstsein

= Kommunikationsstarke und ein verbindliches Auftreten

Ihre Aufgaben:
= Planung und Koordination der Beférderung unserer Klientinnen im gesamten Landkreis
= Erstellung und Anpassung von Tourenplanen unter Berlicksichtigung individueller
Bedurfnisse
= Durchfuihrung und Koordination von Touren- Ausschreibungen
¢ Vorbereitung der Unterlagen
¢ Einholung und Vergleich von Angeboten
e Vergabe in Abstimmung mit internen Stellen und Amtern
Bearbeitung von Anfragen (telefonisch und schriftlich)
Abstimmung und Ansprechpartner fur die Beférderungsunternehmen
Enge Zusammenarbeit mit den Sozialdiensten der Werkstatten
Administrative Aufgaben
e Kontrolle und Freigabe von Rechnungen
¢ Pflege und Aktualisierung der Daten im System

Unser Angebot:

Individuelle Weiterentwicklung
Anstellung in Anlehnung an den TV6D
Vergutung nach TV6D-VKA
Betriebliche Altersversorgung

Jobrad

Corporate Benefits

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an:

schriftlich persdnlich/vertraulich

Lebenshilfe fir Menschen mit Behinderung Kreisvereinigung Goppingen e.V.
Frau Schanbacher, Heubachstr. 6-10 - 73092 Heiningen

Tel. 07161 9 40 44- 933 bewerbung@Ih-goeppingen.de

Nahere Auskunfte zum Aufgabengebiet erhalten Sie von:
Frau Melanie Kiemele, Telefon 0176-194044-66, mkiemele@Ilh-goeppingen.de
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